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NỘI DUNG TRÌNH BÀY

PHẦN 1. ĐẶT VẤN ĐỀ

PHẦN 2. THỰC TRẠNG HỢP TÁC GIỮA TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH VÀ CÁC 
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PHẦN 3. ĐỊNH HƯỚNG GIẢI PHÁP TĂNG CƯỜNG HỢP TÁC GIỮA TRƯỜNG 
ĐẠI HỌC VINH VÀ CÁC DOANH NGHIỆP



ĐẶT VẤN ĐỀ

❖ Mục tiêu của quá trình và kết quả đào tạo là hướng đến thị

trường lao động và việc làm sau khi tốt nghiệp.

❖ Quá trình đào tạo ở Trường Đại học để đáp ứng được

chuẩn đầu ra và yêu cầu thực tiễn cần có sự găn kết với doanh

nghiệp và cơ sở sản xuất.

❖ Hoạt động thực hành, thực tập đào tạo các ngành Kỹ sư

(Nông nghiệp; tài nguyên – môi trường; Chăn nuôi - thú y, thuỷ

sản,..) luôn cần có sự phối hợp, hợp tác với các doanh nghiệp.

❖ Trường Đại học Vinh là cơ sơ đào tạo luôn quan tâm và có

chiến lược cụ thể trong việc hợp tác với các đối tác là các doanh

nghiệp.

❖ Viện Nông nghiệp và Tài nguyên là đơn vị đào tạo đi đầu

trông các hoạt động hợp tác với các doanh nghiệp, cơ sở sản

xuất.



2. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG TRÌNH HỢP TÁC GIỮA TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH 

VÀ CÁC DOANH NGHIỆP

Cùng nhau xây dựng và phát triển chương trình đào tao

Phối hợp trong quá trình đào tạo

Hợp tác trong hoạt động trải nghiệm, thực tập tại doanh nghiệp

Tuyện dung và cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao
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Chuyển gia KHCN và phục vụ cộng đồng



2.1. Về hoạt động xây dựng và phát triển chương trình đào tạo

❖ Xây dựng chương trình đào tạo

- Tham vấn của doanh nghiệp về việc thậm định

đề án mở các ngành đào tạo mới (Chăn nuôi –

Thú y tại Trường Đại học Vinh).

- Xin ý kiến tham vấn của các doanh nghiệp về

khung chương trình đạo.

❖ Phát triển chương trình đào tạo (Tham

vấn về Chuẩn đầu ra CTĐT)

- Phỏng vấn trực tiếp.

- Phiếu điều tra.



2.2. Hoạt động phối hợp đào tạo sinh viên (Chăn nuôi - thú y)

❖ Hoạt động hướng nghiệp – ngoại khoá:

- Tổ chức các buổi nói chuyện về hướng nghiệp

(Trực tiếp hoặc online).

- Tổ chức các hoạt động ngoại khóa cho sinh viên

tại các doanh nghiệp.

❖ Doanh nghiệp tham gia các buổi giảng dạy

và nói chuyện về chuyên môn:

- Đối với các học phần tự chọn có thể mời các

chuyên gia từ doanh nghiệp tham gia giảng dạy.

- Thông qua các buổi nói chuyện trao đổi thông tin

có tính mới, thời sự liên quan đến chuyên môn

(Chăn nuôi – Thú y)



MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG HƯỚNG NGHIỆP – NGOẠI KHOÁ 

CÓ SỰ THAM GIA CỦA CÁC DOANH NGHIỆP

Trao đổi chuyên môn và trao học bổng cho sinh viên vợt khó

Hoạt động hướng nghiệp tại Trường Đại học Vinh



2.3. Hoạt động trải nghiệp, thực tập tại doanh nghiệp

❖ Hoạt động trải nghiệm tại doanh nghiệp:

- Tổ chức các bài thực hành tại các doanh nghiệp

(Như quy trình, công nghệ sản xuất thức ăn chăn

nuôi tại các nhà máy) .

- Tổ chức các hoạt động ngoại khóa tại các doanh

nghiệp (Nhà máy sản xuất và trang trại).

❖ Hoạt động thực tập tại doanh nghiệp:

- Hoạt động thực tập rèn nghề tại các doanh nghiệp

( 02 kỳ thực tập, 3 – 4 tháng/kỳ thực tập tại doanh

nghiệp).

- Hoạt động thực tập tốt nghiệp (4 – 5 tháng/cho

sinh viên năm cuối/ Đồ án tốt nghiệp).



MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG TRẢI NGHIỆM, THỰC HÀNH –

THỰC TẬP TẠI CÁC DOANH NGHIỆP

Hoạt động của sinh viện ngành Chăn nuôi – thú y trại nghiệm tại doanh nghiệp

Hoạt động thực tập của sinh viên ngành chăn nuôi – thú y tại doanh nghiệp



2.4. Hoạt động tuyển dụng và cung cấp nguồn nhân lực

❖ Hoạt động cung cấp nguồn nhân lực được cam kết thông qua các cuộc làm

việc, ký biên bản ghi nhớ giữa nhà trường và các doanh nghiệp.

❖ Hoạt động tuyển dụng được tổ chức hàng năm thông qua ngày hội việc

làm cho sinh viên chuẩn bị tốt nghiệp.



2.4. Hoạt động tuyển dụng và cung cấp nguồn nhân lực

❖ Thông báo tuyển dụng của các doanh nghiệp được gửi đến nhà trường.

❖ Hoạt động tuyển dụng được tổ chức tại Trường đại học Vinh.



2.5. Hoạt động chuyển giao công nghệ và phục vụ cộng đồng

❖ Hoạt động phối hợp trong nghiên cứu khoa học và chuyển giao khoa học

công nghệ luôn được quan tâm.

❖ Hoạt động chung về công tác tình nguyện và phục vụ cộng đồng (Hoạt

động tình nguyện, các hoạt động thiện nguyện, bảo vệ môi trường).



3.2. Các ký kết hợp tác trong đào tạo, nghiên cứu khoa học, kết nối phục vụ
cộng đồng khối ngành nông nghiệp – nông thôn

3.1. Các ký kết hợp tác trong đào tạo, nghiên cứu khoa học, kết nối phục vụ
cộng đồng tại Trường Đại học Vinh

3. KẾT QUẢ KÝ KẾT CÁC HOẠT ĐỘNG HỢP TÁC GIỮA 
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH VÀ CÁC ĐỐI TÁC



CÁC THOẢ THUẬN ĐÃ ĐƯỢC KÝ KẾT TRONG LĨNH 
VỰC CHĂN NUÔI – THÚ Y

Ký kết Hợp tác Toàn diện với Công ty CP Việt Nam

Ký kết Hợp tác với, Công ty  De Heus Việt Nam



CÁC THOẢ THUẬN ĐÃ ĐƯỢC KÝ KẾT TRONG LĨNH 
VỰC CHĂN NUÔI – THÚ Y

Ký kết Hợp tác với Công ty Darby – Hàn Quốc

Ký kết Hợp tác với tập đoàn Hải Nguyên



CÁC THOẢ THUẬN ĐÃ ĐƯỢC KÝ KẾT TRONG LĨNH 
VỰC CHĂN NUÔI – THÚ Y

Ký kết Hợp tác với Các công ty Chăn nuôi – của tập đoàn Hoà Phát

Ký kết Hợp tác với, Công ty  OLECO – Bộ Nông nghiệp và PTNT



CÁC THOẢ THUẬN ĐÃ ĐƯỢC KÝ KẾT TRONG LĨNH 
VỰC CHĂN NUÔI – THÚ Y

Ký kết Hợp tác với Tập đoàn TH

Ký kết Hợp tác với Tập đoàn Thông Thuận



HỢP TÁC ĐÀO TẠO NGUÔN NHÂN LỰC NÔNG NGHIỆP 
– NÔNG THÔN TẠI TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

Ký kết Hợp tác Toàn diện với Công ty CP Việt Nam, Công ty Hải Nguyên, Công ty Darby

Ký kết Hợp tác với Trường ĐH Jeonbuk, Công ty  De Heus, Công ty Thông Thuận



2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 …
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kỷ niệm của

Trường

4. MÔ HÌNH HỢP TÁC GIỮA ĐH.VINH – CP. VIỆT NAM



2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 …

Ký kết Bản Thoả thuận hợp tác

(Năm 2013)
1. Hợp tác trong đào tạo

2. Tuyển dụng việc làm

4. MÔ HÌNH HỢP TÁC GIỮA ĐH.VINH – CP. VIỆT NAM

Ký kết Bản ghi nhớ hợp tác

(Năm 2016)
1. Hợp tác trong đào tạo

2. Tuyển dụng việc làm

3. Khoa học công nghệ

Ký kết hợp tác toàn diện

(Năm 2022)
1. Hợp tác phát triển chương trình đào tạo

2. Hợp tác quá trình đào tạo và KHCN

3. Hợp tác thực hành, thực tập, trải nghiệm

4. Hợp tác cung ứng nguồn nhân lực

5. Hợp tác trong hỗ trợ cộng đồng



5. ĐỊNH HƯỚNG GIẢI PHÁP HỢP TÁC GIỮA TRƯỜNG ĐH.VINH VÀ DOANH NGHIỆP

Tăng cường phối công tác hướng nghiệp, quảng bá tuyển sinh

Cần có các chính sách hỗ trợ, khuyến khích trong đào tạo nhân lực

(Đào tạo đặt hàng, liên kết với doanh nghiệp để đào tạo nguồn nhân lực)

Tăng cường hơn nữa công tác hợp tác trong NCKH và chuyển

giao công nghệ

Tăng cường phối hợp trong các hoạt động phục vụ cộng đồng
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Các doanh nghiệp về phỏng vấn tuyển dụng sinh viên tốt nghiệp Sinh viên thực hành thực tập tại các doanh nghiệp



TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH
VINH UNIVERSITY

Thank you!


