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143

1. Môû ñaàu 

Quyønh Löu coù bôø bieån daøi, caùc buøng noâng giang,

baùn sôn ñòa, laïi naèm treân haønh lang kinh teá Nam

Thanh - Baéc Ngheä nôi hoäi tuï caùc khu kinh teá - coâng

nghieäp lôùn nhaát tænh; laø theá maïnh ñeå Ñaûng boä,

chính quyeàn vaø nhaân daân Quyønh Löu bieán khaùt

voïng vöôn leân thaønh hieän thöïc trong xu theá phaùt

trieån hieän nay. Trong giai ñoaïn 2016-2020, huyeän

Quyønh Löu ñaõ goùp phaàn khoâng nhoû ñöa kinh teá

Ngheä An phaùt trieån toaøn dieän, toác ñoä taêng tröôûng

toång saûn phaåm trong tænh (GRDP) bình quaân giai

ñoaïn naøy öôùc ñaït 7,2%.

Trong giai ñoaïn 2016-2020, döï aùn ñaàu tö vaøo

huyeän Quyønh Löu laø 49 döï aùn vôùi 4.841,67 tyû ñoàng

voán ñaêng kyù ñaàu tö, trong ñoù ñaàu tö vaøo kinh teá bieån

coù 15 döï aùn chieám 30,6% nhöng voán ñaêng kyù chæ coù

301,102 tyû ñoàng, chieám 6,2%, ñang coøn haïn cheá.

Chính vì vaäy, treân cô sôû tìm hieåu nguyeân nhaân daãn

ñeán tình traïng, baøi vieát ñöa ra moät soá giaûi phaùp thu

huùt caùc döï aùn ñaàu tö vaøo kinh teá bieån huyeän Quyønh

Löu - Ngheä An.

Khaùi nieäm veà kinh teá bieån

Kinh teá bieån laø neàn kinh teá taäp trung khai thaùc

caùc nguoàn lôïi töø ñaïi döông döïa treân söïña daïng

sinh hoïc,heä sinh thaùi bieån, caùc loaøi sinh vaät vaø taøi

nguyeân döôùi ñaùy bieån gaén vôùi caùc hoaït ñoäng baûo

toàn, phaùt trieån ñeå ñaûm baûo cho söï phaùt trieån beàn

vöõng. ÔÛ Vieät Nam, coù nhieàu quan nieäm khaùc nhau

veà kinh teá bieån. Trong Ñeà aùn: “Quy hoaïch toång

theå phaùt trieån kinh teá bieån, vuøng ven bieån vaø caùc

haûi ñaûo Vieät Nam ñeán naêm 2010” do Boä Keá hoaïch

vaø Ñaàu tö chuû trì (1995 - 1996) neâu: “Kinh teá bieån

laø söï keát hôïp höõu cô giöõa caùc hoaït ñoäng kinh teá

dieãn ra treân bieån vaø caùc hoaït ñoäng kinh teá treân daûi

ñaát lieàn ven bieån, trong ñoù bieån chuû yeáu ñoùng vai

troø vuøng khai thaùc nguyeân lieäu, laø moâi tröôøng cho

caùc hoaït ñoäng vaän taûi, du lòch bieån,... coøn toaøn boä

caùc hoaït ñoäng saûn xuaát vaø phuïc vuï khai thaùc bieån

KINH TEÁ

Soá 8 - Thaùng 4/2021

THU HUÙT DÖÏ AÙN ÑAÀU TÖ VAØO KINH TEÁ BIEÅN 

HUYEÄN QUYØNH LÖU, TÆNH NGHEÄ AN

LÖÔNG THÒ QUYØNH MAI - TRAÀN THÒ HOÀNG LAM 

TOÙM TAÉT:

Baøi vieát phaân tích thöïc traïng caùc döï aùn ñaàu tö vaøo kinh teá bieån Quyønh Löu, tænh Ngheä An. Keát

quaû cho thaáy, trong giai ñoaïn 2016-2020, soá döï aùn ñaàu tö vaøo kinh teá bieån laø 15 döï aùn vaø voán ñaêng

kyù ñaàu tö coøn nhoû, döï aùn FDI ñaàu tö coøn khieâm toán. Treân cô sôû tìm hieåu nguyeân nhaân, taùc giaû ñöa

ra moät soá giaûi phaùp nhaèm taêng thu huùt ñaàu tö döï aùn vaøo kinh teá bieån huyeän Quyønh Löu, tænh Ngheä

An. Caùc giaûi phaùp taäp trung vaøo vieäc ñoåi môùi coâng taùc xuùc tieán ñaàu tö, caûi thieän moâi tröôøng ñaàu

tö, phaùt trieån nguoàn nhaân löïc vaø caùc chính saùch öu ñaõi phuø hôïp vôùi ñieàu kieän cuûa huyeän Quyønh

Löu cuøng ñaëc thuø caùc ngaønh kinh teá bieån.

Töø khoùa: kinh teá bieån, thu huùt ñaàu tö, FDI, huyeän Quyønh Löu, tænh Ngheä An.
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laïi naèm treân daûi ñaát lieàn ven bieån. Do vaäy, khi noùi

ñeán kinh teá bieån khoâng theå taùch vuøng bieån vôùi

vuøng ven bieån vaø ngöôïc laïi”. 

2. Ñaàu tö vaøo kinh teá bieån huyeän Quyønh

Löu, tænh Ngheä An

2.1. Caùc chính saùch phaùt trieån kinh teá bieån 

Ngheä An laø moät tænh coù raát nhieàu tieàm naêng, lôïi

theá ñeå phaùt trieån kinh teá bieån. Vuøng bieån coù haûi

phaän roäng 4.230 haûi lyù vuoâng, bôø bieån daøi 82 km

töø Cöûa Hoäi (thò xaõ Cöûa Loø) ñeán Quyønh Laäp (thò xaõ

Hoaøng Mai). Bieån Ngheä An laø nôi taäp trung nhieàu

loaïi haûi saûn coù giaù trò cao, phong phuù. Vuøng ven

bieån thuoäc 6 huyeän thò goàm: TP. Vinh, thò xaõ Cöûa

Loø, Nghi Loäc, Dieãn Chaâu, Quyønh Löu, Hoaøng

Mai. Ñaây laø caùc vuøng kinh teá naêng ñoäng coù tieàm

naêng phaùt trieån, ñaùnh baét thuûy haûi saûn vaø phaùt

trieån du lòch thöông maïi. Hoäi nghò laàn thöù 8 (khoùa

XII) ñaõ thoâng qua Nghò quyeát 36/NQ- TW veà

“Chieán löôïc phaùt trieån beàn vöõng kinh teá bieån Vieät

Nam ñeán naêm 2030, taàm nhìn ñeán naêm 2045”.

Trieån khai thöïc hieän caùc nhieäm vuï giaûi phaùp cuûa

caùc Nghò quyeát naøy vaø caên cöù tình hình thöïc teá, UÛy

ban Nhaân daân tænh Ngheä An ñaõ ñöa ra keá hoaïch,

quyeát ñònh cho Tænh noùi chung vaø huyeän Quyønh

Löu noùi rieâng. Ñoù laø:

-  Keá hoaïch soá 512/KH-UBND ngaøy

09/09/2020 veà vieäc thöïc hieän Quyeát ñònh soá

26/NQ-CP ban haønh ngaøy 05/03/2020 veà vieäc ban

haønh keá hoaïch toång theå vaø keá hoaïch 5 naêm cuûa

Chính phuû thöïc hieän Nghò quyeát soá 36-NQ/TW

ngaøy 22/10/2018 cuûa Hoäi nghò laàn thöù taùm, BCH

Trung Öông khoùa XII veà chieán löôïc phaùt trieån beàn

vöõng kinh teá bieån Vieät Nam ñeán naêm 2030, taàm

nhìn ñeán naêm 2045;

- Quyeát ñònh soá 4672/QÑ- UBND quyeát ñònh

veà vieäc pheâ duyeät ñieàu chænh, boå sung quy hoaïch

toång theå phaùt trieån kinh teá - xaõ hoäi huyeän Quyønh

Löu ñeán naêm 2020.

Caùc quyeát ñònh, keá hoaïch ñöôïc ban haønh nhaèm

thu huùt ñaàu tö phaùt trieån kinh teá cuûa tænh Ngheä An

noùi chung vaø huyeän Quyønh Löu noùi rieâng, ñaåy

maïnh caûi caùch thuû tuïc haønh chính, thaùo gôõ khoù

khaên, taïo moâi tröôøng ñaàu tö, kinh doanh khai thaùc

toát, haáp daãn caùc nhaø ñaàu tö. Beân caïnh ñoù, tænh

Ngheä An vaø huyeän Quyønh Löu cuõng ñaõ toå chöùc

caùc chöông trình hoäi nghò ñeå xuùc tieán ñaàu tö nhaèm

thu huùt caùc nhaø ñaàu tö .

2.2. Thöïc traïng caùc döï aùn ñaàu tö kinh teá bieån

huyeän Quyønh Löu

Giai ñoaïn 2016-2020, huyeän Quyønh Löu ñaõ thu

huùt theâm 49 döï aùn ñaàu tö saûn xuaát kinh doanh vôùi

toång soá voán ñaêng kyù ñaàu tö 4.841,6 tyû ñoàng. Caùc

thaønh phaàn kinh teá tieáp tuïc phaùt trieån, hoaït ñoäng

hieäu quaû, goùp phaàn giaûi quyeát vieäc laøm, taêng thu

nhaäp cho ngöôøi lao ñoäng. Toác ñoä taêng tröôûng kinh

teá bình quaân 5 naêm ñaït 8,72%. Cô caáu kinh teá

chuyeån dòch theo höôùng tích cöïc (noâng nghieäp öôùc

ñaït 34,01%, coâng nghieäp - xaây döïng ñaït 27,37%;

thöông maïi - dòch vuï öôùc 38,62%). Giaù trò thu nhaäp

bình quaân ñaàu ngöôøi naêm 2020 ñaït 48,41 trieäu

ñoàng. Giai ñoaïn naøy, toaøn huyeän chæ coøn 720 hoä

ngheøo chieám 0,97%. (Baûng 1)

Soá döï aùn ñaàu tö coù söï bieán ñoäng: Naêm 2016 tuy

chæ coù 6 döï aùn ñaàu tö nhöng toång voán ñaêng kyù ñaàu

tö raát lôùn do coù Döï aùn chaên nuoâi boø thòt vaø boø

gioáng taïi tænh Ngheä An (bao goàm caùc huyeän Nghi

Loäc, Taân Kyø, Quyønh Löu vaø thò xaõ Hoaøng Mai) do

Coâng ty TNHH Phaùt trieån noâng nghieäp vaø Cheá

bieán APC Ngheä An laøm chuû ñaàu tö vôùi soá voán

ñaêng kyù 3,021 tyû ñoàng. Naêm 2018 taêng leân 19 döï

aùn, hôn 300% so vôùi naêm 2016. Tuy soá döï aùn taêng

nhanh nhöng laïi laø caùc döï aùn nhoû cuûa tö nhaân,

toång voán ñaàu tö cuûa 19 döï aùn naêm 2018 môùi baèng

gaàn 1/3 toång voán ñaàu tö cuûa 6 döï aùn naêm 2016.

Ngoaøi ra, Quyønh Löu ñaõ thu huùt ñöôïc 2 döï aùn ñaàu

TAÏP CHÍ COÂNG THÖÔNG

Soá 8 - Thaùng 4/2021

Naêm

Döï aùn ñaàu tö Toång voán

ñaàu tö

( tyû ñoàng)
Trong

nöôùc

Nöôùc ngoaøi 

(FDI)
Toång

2016 6 0 6 3.199,5

2017 6 0 6 197,76

2018 18 1 19 1.026,46

2019 9 1 10 302,99

2020 8 0 8 116,96

Baûng 1. Caùc döï aùn ñaàu tö vaøo 
huyeän Quyønh Löu giai ñoaïn 2016-2020 

Nguoàn: Toång hôïp töø baùo caùo toång keát phoøng toång hôïp

- Sôû KH&ÑT Ngheä An
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tö nöôùc ngoaøi FDI naêm 2018 vaø 2019 laø Khu saûn

xuaát toâm gioáng bieån cuûa Coâng ty TNHH Vieät UÙc -

Ngheä An taïi xaõ Quyønh Minh vaø Nhaø maùy May

bao bì coâng nghieäp Intersack Ngheä An cuûa Coâng

ty TNHH Intersack Vieät Nam ôû CCN Quyønh Hoa.

Naêm 2019 coù soá döï aùn ñaàu tö môùi laø 10, giaûm gaàn

50% so vôùi naêm 2018, nhöng toång voán ñaàu tö chæ

giaûm khoaûng 1/3. Naêm 2020, soá döï aùn ñaàu tö chæ

baèng 80% so vôùi naêm 2019 vaø toång voán ñaàu tö chæ

baèng 38,5% so vôùi naêm 2019. Nhìn caùc soá lieäu ñeå

thaáy vieäc thu huùt döï aùn ñaàu tö ôû huyeän Quyønh Löu

coù söï bieán ñoäng nhöng xu theá hieän ñang giaûm daàn. 

Quyønh Löu laø huyeän ñoàng baèng ven bieån, ñòa

hình ña daïng, phöùc taïp ñöôïc chia laøm ba vuøng

goàm mieàn nuùi - baùn sôï ñòa, ñoàng baèng vaø ven

bieån. Huyeän coù tuyeán ñöôøng quoác loä 1A, quoác loä

48, ñöôøng saét Baéc Nam, ñöôøng tænh loä 537 ñi qua,

coù khu du lòch bieån Quyønh - vuøng thò töù ñang hình

haønh vaø phaùt trieån. Giai ñoaïn 2016-2020, huyeän

ñaõ phaùt trieån nhieàu nhôø bieån, thu huùt ñaàu tö vaøo

kinh teá bieån 15 döï aùn. (Baûng 2)

Qua soá lieäu caùc döï aùn töø Sôû KH&ÑT Ngheä An,

soá döï aùn kinh teá bieån so vôùi toång döï aùn ñaàu tö vaøo

huyeän Quyønh Löu naêm 2016,2017 chæ chieám 1/3.

Naêm 2018 coù hoaït ñoäng khai tröông du lòch bieån

Quyønh, soá döï aùn ñaàu tö leân 6 döï aùn chieám 31,57 %

toång döï aùn vaø coù toång voán ñaêng kyù ñaàu tö lôùn nhaát

trong giai ñoaïn 2016-2020 laø 151,054 tyû ñoàng

nhöng chæ chieám 14,7% toång voán ñaêng kyù toaøn

huyeän Quyønh Löu. Naêm 2018 coù ñieåm noåi baät laø

thu huùt ñöôïc 1 döï aùn ñaàu tö nöôùc ngoaøi FDI veà

nuoâi toâm gioáng bieån vôùi toång dieän tích 80.000m2

vaø 2,73 trieäu USD voán ñaêng kyù ñaàu tö. Naêm 2019,

soá döï aùn veà chæ coøn 1 döï aùn vôùi soá voán chæ chieám

6,9% so toång voán ñaêng kyù. Naêm 2020, taêng leân 4

döï aùn, chieám 50% so toång döï aùn ñaàu tö vaøo huyeän

Quyønh Löu vaø voán ñaêng kyù chieám 53,9 % . 

Nhìn chung, giai ñoaïn 2016-2020, caùc döï aùn

ñaàu tö vaøo kinh teá bieån huyeän Quyønh Löu coù

nhieàu bieán ñoäng vaø coù nhöõng xu höôùng phaùt trieån

tích cöïc nhöng caùc döï aùn haøng naêm coøn chöa ñeàu,

chöa thu huùt ñöôïc ñaàu tö FDI, caùc döï aùn ñang coøn

nhoû leû, mang tính tö nhaân vaø taäp trung maûng dòch

vuï thöông maïi haäu caàn ngheà caù laø chuû yeáu vôùi

11/15 döï aùn vôùi toång voán ñaêng kí ñaàu tö  89,812

tyû ñoàng.

2.3. Moät soá haïn cheá vaø nguyeân nhaân 

Beân caïnh nhöõng thaønh quaû trong vieäc thu huùt

döï aùn ñaàu tö cho phaùt trieån kinh teá bieån huyeän

Quyønh Löu, tænh Ngheä An nhö treân thì vaãn coøn coù

moät soá haïn cheá sau:

- Soá döï aùn ñaàu tö vaøo kinh teá bieån huyeän

Quyønh Löu ñang coøn ít, ñaëc bieät laø caùc döï aùn FDI,

chöa xöùng vôùi tieàm naêng. Do Ngheä An laø tænh chòu

nhieàu aûnh höôûng do thieân tai, ñòa hình vaø khí haäu

töông ñoái khaéc nghieät laø caùc nhaø ñaàu tö baên khoaên

e ngaïi. Muøa möa baõo haøng naêm thöôøng coù ñeán 3-4

côn baõo ñoå laøm aûnh höôûng xaáu ñeán oån ñònh cuoäc

soáng vaø saûn xuaát cuûa ngöôøi daân, doanh nghieäp,

gaây trôû ngaïi cho caùc nhaø ñaàu tö.

- Keát caáu haï taàng cuûa huyeän ñaõ töông ñoái phaùt

trieån: Caùc tuyeán ñöôøng tænh vaø ñöôøng quan troïng

cuûa tænh ven bieån ñöôïc ñaàu tö naâng caáp nhö

ñöôøng noái töø QL1A ñeán Ñoâng  Hoài; Caùc döï aùn ñi

qua caùc xaõ Quyønh Baù, Quyønh Ñoâi, Sôn Haûi,

Quyønh Thuaän,… ñöôïc trieån khai nhanh vaø ñeán nay

nhieàu ñoaïn ñaõ raûi thaûm nhöïa, oâ toâ löu thoâng

nhöng coøn moät soá döï aùn ñöôøng giao thoâng vaãn

chöa hoaøn thieän, vì laø nhöõng tuyeán ñöôøng huyeát

maïch vaän chuyeån hoaøng hoùa vaø ñi laïi cuûa nhieàu

xaõ ven bieån Quyønh Löu, ñeå taïo thuaän lôïi vieäc ñi

laïi phaùt trieån du lòch, caûng bieån, thuùc ñaåy ñaàu tö

phaùt trieån vuøng naøy.

- Söï phaùt trieån quaù nhanh cuûa caùc phöông tieän

khai thaùc ñaõ boäc loä nhöõng haïn cheá, thieáu thoán cuûa

KINH TEÁ

Soá 8 - Thaùng 4/2021

Baûng 2. Caùc döï aùn ñaàu tö vaøo kinh teá bieån

huyeän Quyønh Löu giai ñoaïn 2016-2020

Nguoàn: Toång hôïp töø baùo caùo toång keát phoøng toång hôïp

- Sôû KH&ÑT Ngheä An

Naêm
Soá döï aùn Toång voán (tyû ñoàng)

Kinh teá bieån Toång Kinh teá bieån Toång

2016 2 6 42 3.199,5

2017 2 6 24 197,76

2018 6 19 151,054 1.026,46

2019 1 10 21 302,99

2020 4 8 63,048 116,96
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dòch vuï haäu caàn taïi caùc caûng caù, beán caù. Heä thoáng

caûng traùnh truù baõo, neo ñaäu moãi khi gioù baõo aäp veà

ñang chöa ñöôïc chuù yù, hoaøn thieän neân hieän töôïng

taøu bò chìm, va ñaäp gaây hö hoûng laø ñieàu xaûy ra

haøng ngaøy. 

- Phaàn lôùn lao ñoäng taïi ñòa phöông chöa qua

ñaøo taïo hoaëc ñaõ ñöôïc ñaøo taïo nhöng chöa ñuû caùc

kyõ naêng caàn thieát. Vì vaäy, khi trieån khai caùc döï aùn

buoäc caùc nhaø ñaàu tö phaûi ñaøo taïo laïi, ñaëc bieät laø

caùc döï aùn FDI vaø trong boái caûnh caùch maïng coâng

nghieäp 4.0 caøng ñoøi hoûi ngöôøi lao ñoäng phaûi ñöôïc

trang bò caùc kyõ naêng coâng ngheä thoâng tin ñeå coù theå

ñieàu khieån ñöôïc maùy moùc thieát bò hieän ñaïi.

- Caùc chính saùch öu ñaõi thu huùt ñaàu tö vaø coâng

taùc xuùc tieán ñaàu tö coøn phöùc taïp vaø choàng cheùo,

caùc thuû tuïc nhaän öu ñaõi coøn chöa minh baïch vaø

röôøm raø. Ñieàu naøy daãn ñeán tình traïng doanh

nghieäp, nhaø ñaàu tö gaëp khoù khaên, hoaëc chöa coù öu

ñaõi cho nhaø ñaàu tö khi ñaàu tö vaøo moät lónh vöïc

chòu nhieàu ruûi ro - kinh teá bieån.

3. Giaûi phaùp thu huùt ñaàu tö vaøo kinh teá bieån 

- Taêng cöôøng coâng taùc chæ ñaïo caûi thieän maïnh

meõ moâi tröôøng ñaàu tö, tham möu cô cheá, chính

saùch hoã trôï ñaàu tö: Hoaøn thieän caên baûn heä thoáng

phaùp luaät veà kinh teá, taïo cô sôû phaùp lyù cho caùc

doanh nghieäp thuoäc moïi loaïi hình sôû höõu hoaït

ñoäng theo höôùng hieän ñaïi, ñoàng boä vaø hoøa nhaäp,

taïo laäp moâi tröôøng caïnh tranh bình ñaúng, minh

baïch vaø thuaän lôïi.

- Hoaøn thieän vaø taêng cöôøng ñaàu tö phaùt trieån cô

sôû haï taàng. Nhaèm ñaùp öùng nhu caàu caùc nhaø ñaàu tö

vaø khôi daäy maïnh meõ tieàm naêng vuøng ven bieån,

Ngheä An caàn quan taâm ñaàu tö xaây döïng caùc tuyeán

giao thoâng, caûng bieån nhö tuyeán töø thò traán Giaùt

xuoáng ñeán laïch Queøn.

- Nhoùm giaûi phaùp taêng cöôøng coâng taùc xuùc tieán

ñaàu tö: Ngheä An ñaõ toå chöùc caùc hoäi nghò xuùc tieán

ñaàu tö trong vaø ngoaøi nöôùc nhö naêm 2020 ñaõ toå

chöùc thaønh coâng hoäi nghò “Gaëp gôõ Haøn

quoác”,“Gaëp gôõ Ngheä An - Haøn Quoác”; toå chöùc

ñoùn tieáp vaø laøm vieäc nhieàu ñoaøn ñoái taùc, nhaø ñaàu

tö trong vaø ngoaøi nöôùc. Caàn taäp trung giôùi thieäu,

tích cöïc tuyeân truyeàn ñeå thay ñoåi quan ñieåm veà

xuùc tieán ñaàu tö vaø hoaït ñoäng xuùc tieán ñaàu tö phaûi

thöôøng xuyeân ñöôïc ñoåi môùi, xaây döïng caùc cô sôû

döõ lieäu, aán phaåm, taøi lieâu phuïc vuï cho hoaït ñoäng

xuùc tieán ñaàu tö ñeå phaùt trieån kinh teá bieån ñaày tieàm

naêng taïi huyeän Quyønh Löu.

- Taêng cöôøng quaûn lyù nhaø nöôùc ñoái vôùi hoaït

ñoäng ñaàu tö: Naâng cao chaát löôïng thaåm ñònh döï aùn

ñaàu tö, thu huùt döï aùn ñaàu tö, môû roäng quy moâ caùc cô

sôû saûn xuaát gioáng taäp trung ñeå chuû ñoäng veà gioáng

cho nhu caàu saûn xuaát; Khuyeán khích löïa choïn ñaàu

tö chieàu saâu ôû caùc cô sôû cheá bieán ñaõ coù vaø xaây döïng

moâ hình aùp duïng quy trình quaûn lyù hieän ñaïi, thuùc

ñaåy keâu goïi caùc döï aùn ñaàu tö kinh teá bieån.

- Chuù troïng coâng taùc phaùt trieån nguoàn nhaân löïc

phuïc vuï tröïc tieáp cho caùc ngaønh ngheà kinh teá bieån

nhaèm thu huùt ñaàu tö: nguoàn nhaân löïc gaén vôùi khoa

hoïc, coâng ngheä; khuyeán khích ngöôøi daân hoïc taäp,

ñaøo taïo nhaân löïc theo töøng böôùc thay ñoåi höôùng

ñaùp öùng nhu caàu doanh nghieäp, ngöôøi söû duïng lao

ñoäng vaø thò tröôøng ñaùp öùng yeâu caàu cuûa caùch

maïng coâng ngheä 4.0.

4. Keát luaän

Bieån Quyønh Löu ñaõ vaø ñang goùp phaàn hoã trôï

cho Ngheä An trôû thaønh moät tænh phaùt trieån toaøn

dieän, nguoàn lôïi maø bieån mang laïi cho Ngheä An laø

voâ cuøng to lôùn. Nhöng bieån vaø kinh teá gaén vôùi

bieån coù thöïc söï trôû thaønh moät ngaønh kinh teá ñoäng

löïc cho tænh hay khoâng, caàn taäp trung vaøo phaùt

trieån du lòch vaø dòch vuï bieån vaø ven bieån, taêng

cöôøng xuùc tieán ñaàu tö, caûi thieän moâi tröôøng ñaàu tö,

phaùt trieån cô sôû haï taàng vaø nguoàn nhaân löïc,… 
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ABSTRACT: 

This paper analyzes the current situation of investment projects in marine economy at Quynh

Luu District, Nghe An Province. This papers results show that from 2016 to 2020, Quynh Luu

District had 15 investment projects in marine economy. The registered capital of these projects

were relatively small, and the number of foreign direct investment projects is still modest. By

analyzing the causes of these issues, this paper proposes some solutions to help Quynh Luu

District attract more investment. These solutions focus on the innovation of investment

promotion activities, the improvement of investment environment, the human  resource

development and the preferential policies associated with Quynh Luu Districts conditions and its

marine economy.
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